中国惠普 校招职位介绍

    中国惠普有限公司，是第一家中美合资的高科技企业，公司致力于为中国用户提供科技领先的产品与服务，培养一流人才、提供最佳客户体验。公司业务范围涵盖IT基础设施、全球服务、商用和家用计算以及打印和成像等领域，客户遍及电信、金融、政府、交通、运输、能源、航天、电子、制造和教育等各个行业。
    中国惠普企业集团商务运营部门，培养技术、商务人才的摇篮，作为主要业务支援部门， 为配合业务发展需求，特制定人才储备培养计划，现面向校园进行招聘。
产品配置及报价专员 (3人)
工作内容：
•
准确了解销售的，客户的需求

•
根据公司的政策，审查所有相应的文件

•
回答销售对政策，流程的所有问题和疑问

•
通过配置系统配出满足需求的产品配置方案(企业级服务器及存储产品)
•
确保配置和报价的准确性和有效性

•
与其他部门沟通配合提高销售的能力

•
对大客户的支持，方案提供，配合
职位要求：

•
理工科大四在校生或应届本科毕业生(或对计算机硬件有相关知识并感兴趣的文科生)
•
良好的责任心和态度

•
较好的逻辑思维能力和学习能力

•
具有良好的客户服务意识和持续改善精神

•
要有较强的沟通与团队协作能力和职业精神

•
吃苦耐劳，有较强的抗压能力

待遇：

1. 实习生在实习期间给予实习补贴：每天100 元, 按照实习生实际出勤天数计算。

2. 实习生的食宿问题由个人解决。

3. 会对所有实习生进行上岗培训（业务知识，Office,基本职业技能），根据各部门情况实际情况确定期限。

4. 毕业生待遇面试中沟通

办公地点：

北京市朝阳区远洋国际大厦A座6层
简历投至：tao.lan@hpe.com (邮件题目请写为：应聘中国惠普产品配置及报价专员)
